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Порядок проходження практики:

1. Напередодні практики керівник від кафедри проводить інструктаж студентів і видає:
· заповнений щоденник;
· програму практики;
· індивідуальні завдання з практики.
2. Після прибуття на підприємство студент повинен подати керівнику практики від підприємства щоденник і ознайомити його з програмою практики і індивідуальним завданням, пройти інструктаж з охорони праці, ознайомитися з робочим місцем, правилами експлуатації устаткування та уточнити план проходження практики.
3. Під час практики студент має дотримуватися правил внутрішнього розпорядку підприємства Відлучатися з місця практики студент може лише з дозволу керівника практики від підприємства.
4. Звіт з практики складається студентом відповідно до програми та індивідуального завдання. Залік з практики проводиться в останній день практики комісією кафедри, на яку студент подає повністю оформлені щоденник та звіт. Практика студентів оцінюється за чотирибальною ( 2, 3, 4, 5) системою і враховується при призначенні стипендії.
Як вести щоденник:

1. Щоденник є основним документом студента під час проходження практики, в якому студент веде короткі записи про виконання програми практики та індивідуального завдання.

2. Раз на тиждень студент зобов'язаний подати щоденник на перегляд керівникам практики від університету та підприємства

3. По закінченню практики щоденник і звіт мають бути переглянуті керівниками практики і підписані; складені відгуки про практику і все видано студенту в остаточно оформленому вигляді.
Індивідуальні завдання з практики
Теми:    увага; пам’ять; мислення; уява; емоції і почуття; темперамент; характер; спілкування.
Зміст 

Тема 1. Відчуття.

1. Проведіть психологічну діагностику зорових відчуттів за допомогою кілець Ландольта. 

Тема 2. Сприймання.

1.    Проведіть психологічну діагностику сприймання об’єкта шляхом активного та пасивного дотику.
2. Проведіть зі школярами гру, що розвиває сприймання.
Тема 3. Увага.

1. Зафіксуйте особливості поведінки дітей, учителя та засоби організації уваги протягом заняття. Охарактеризуйте в висновках, якими шляхами здійснюється первинна мобілізація уваги дітей і як формується вольова установка на сприйняття матеріалу та виконання завдань учителя. Охарактеризуйте роль вербальних команд у залученні уваги.

2. Виберіть дітей найбільш уважних. Опишіть їх обличчя, міміку погляд, рухи 

3. Чим відрізняються один від одного уважні  діти? Які види уваги в них домінують? 
4. Визначте неуважних дітей. Опишіть їх обличчя, міміку, погляд, рухи? Чим відрізняються неуважні діти один від одного? Які види уваги в них домінують?  Як вони розподіляють увагу, переходячи від одного виду діяльності до другого? 

5. Опишіть, в які моменти увага дітей була найбільш напружена, коли слабка? Охарактеризуйте ведучі види уваги на різних етапах заняття, переходи  довільної уваги в післядовільну, відволікання уваги. 

6. Проведіть методику “Дослідження концентрації уваги“ (тест Пьєрона – Рузера), проаналізуйте отримані результати, зробіть висновки, дайте рекомендації (зівт додається додатково до щоденника практики).

7. Проведіть зі школярами гру, що розвиває увагу.
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_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Тема 4. Пам’ять. 
1. В процесі спостереження зафіксуйте характер висловлювань дітей і проаналізуйте особливості запам’ятовування.  Зафіксуйте засоби організації вихователями мнемічної діяльності дітей.

2. Якими прийомами користується учитель для стимулювання розвитку продуктивності запам’ятовування (через установки на запам’ятовування, акцент на розуміння матеріалу, на заучування)? 
3. Спостерігаючи за діяльністю дітей, порівняйте ефективність довільного запам’ятовування у дітей з різним рівнем  активності (низьким, середнім, високим).

4. Охарактеризуйте індивідуальні особливості мнемічної діяльності  двох обраних  дітей (зафіксуйте П.І.Б., стать, вік).  

5. Проведіть методику Джекобсона: “Дослідження об’єма короткочасної  пам’яті“, проаналізуйте її результати, дайте відповідні рекомендації. та оформіть у вигляді звіту (звіт додається до щоденника).

6. Проведіть зі школярами гру, що розвиває пам'ять.
Тема 5. Мислення. 

1. Зафіксуйте найбільш виразні судження дітей, проаналізуйте, до якої сфери діяльності (практичної чи теоретичної) вони відносяться?  

2. Виділіть ті завдання і питання вихователя, які передбачають наочно-дійовий спосіб розв’язання, наочно-образний, словесно-логічний. 

3. Які засоби активізації мислення були використані в процесі заняття з дітьми

4. Проведіть психологічну діагностику мислення за допомогою методики “Дослідження рефлективності мислення” (з використанням анаграм), проаналізуйте результати, дайте рекомендації, оформіть у вигляді звіту (звіт додається  до щоденника).
Тема 6. Уява.

1. Виберіть 2-3 чоловіка, в яких на ваш погляд розвинута уява. Зафіксуйте, як це проявляється. 
2. Зафіксуйте завдання, питання, висловлювання учителя, які спрямовані на активізацію уяви. 

3. Визначте залежність процесу уяви дітей від їх досвіду. Як відображаються в образах уяви особливості сприйняття, уявлення. 

4. Зафіксуйте індивідуальні особливості уяви дітей, зафіксуйте та опишіть ознаки, за якими це можна визначити. 

5. Зафіксуйте рівень реалістичності  образів уяви у дітей. Як в цих особливостях уяви проявляються вікові особливості дітей?

6. Проведіть психодіагностичну методику Вартега “Кола”, проаналізуйте результати, дайте рекомендації (звіт додається до щоденника).
7. Проведіть зі школярами гру, що розвиває уяву.
Тема 7. Емоційно-вольова сфера.
1. Які засоби використовує учитель для демонстрації емоцій (міміка, пантоміміка, паузи, голосність, темп, ритм, логічні наголоси, виразні засоби мовлення: риторичні питання, судження, діалоги, пряма мова). 

2. Оберіть для спостереження 2 дитини і зробіть висновки про їхню емоційну рівновагу. Для цього необхідно з’ясувати: як часто змінюється настрій; змінюється поступово чи швидко; рівень вразливості; як дитина поводить себе при довгому очікуванні; чи дратівлива; чи швидко заспокоюється після невдач, чи продовжує переживати після зникнення причин та ін. 

3. Спостерігаючи за діяльністю учителя, зробіть висновок про те, як він формує у дітей вміння володіти своїми емоціями. Які засоби емоційно-вольового і інтелектуального впливу використовує вихователь (зараження, навіювання, переконання тощо)? Як учитель враховує індивідуальні особливості дітей? 

4. Спостерігаючи за діяльністю учителя, зробіть висновок про те, які умови він створює для формування у дітей вольової поведінки (Формуванню вольової поведінки дитини сприяють такі педагогічні умови:
— поступове посилення вимог до дитини, сприяння досягненню нею успіху в діяльності;
— заохочення прагнення і готовності дитини виявляти самостійність та ініціативу;
— поступовий перехід від завдань, пов'язаних із виконанням вимог дорослого за його прямими інструкціями, до творчих завдань за власним бажанням дитини;
— створення умов для реалізації провідної позиції дитини у творчій діяльності й на заняттях).
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